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E agora?

PESSOAS | PROJETOS

“Tudo aquilo de que dispomos na sociedade
humana depende de oportunidades de
desenvolvimento adequadas ao individuo.”

Albert Einstein

Um processo de autoconhecimento que visa identificar as caracteristicas
comportamentais do individuo em nivel pessoal e nas interacées
profissionais.

Por meio de informacdes claras e objetivas, o sujeito toma ciéncia de seus
pontos fortes e areas que exigem melhorias, incrementando suas
possibilidades de aprimoramento do desempenho.

¢ |dentificar caracteristicas do comportamento e entender como usa-las
para incrementar resultados;

¢ Analisar a adequacao de uma pessoa a determinado cargo, funcao ou
desafio;

¢ Obter informacdes que orientem a estruturacdo de um plano de
crescimento e desenvolvimento pessoal ou profissional;

e Realizacdo de teste (on-line) para apuracédo de seu perfil
comportamental considerando quatro qualidades basicas de
comportamento:

- Dominancia;

- Influéncia;

- Estabilidade;

- Conformidade;

e Discussao do resultado do teste com profissional capacitado, de forma
a aprofundar a analise e fornecer elementos para tomada de decisdo e
definicao de acdes;

e Orientacdo quanto a possibilidades de desenvolvimento a partir das
informacées obtidas.

e Clareza quanto ao préprio perfil comportamental, em ambito
pessoal e profissional;

¢ Maior capacidade de alinhamento do perfil pessoal com o perfil da
funcao a desenvolver;

¢ Elementos objetivos para a elaboracdo de um plano de
desenvolvimento pessoal e profissional;

info@ativar.net

51 3221 2155

www.ativar.net

Faca contato conosco e agende a
realizacdo de seu Mapa de Perfil Pessoal.



